
  
         

 

 

Contremaitre Production (H/F) 
 

RESPONSABILITÉS 
 

En tant que « Contremaitre Production » et sous la responsabilité du Production Manager, vous êtes 
responsable de 2 lignes de production et supervisez une quinzaine de personnes. 
 
Vos responsabilités principales sont les suivantes : 
 

• Assurer le suivi de la production quotidienne en termes de personnel et fluidité des lignes.  

• Veiller à l’atteinte des objectifs en terme d’efficacité pour votre équipe. 

• Participer et faire participer à l’optimisation des performances de lignes. 

• Assurer et faire respecter les règles de sécurité, de qualité du produit et de l’hygiène.  

• Établir des plans d’action suite aux non-conformités internes et aux plaintes. 

• Développer, coacher et faire participer les membres de votre équipe. 

• Gérer les évaluations des membres de votre équipe. 
 

PROFIL 
 

• Vous êtes titulaire d’un bachelier ou vous possédez une expérience confirmée dans une 
fonction similaire. L’expérience dans le secteur agro-alimentaire est un atout. 

• Vous démontrez une expérience probante en gestion d’équipe. 

• Vous disposez de bonnes capacités de communication et vous vous positionnez comme 
leader/coach.  

• Vous êtes orienté(e) amélioration continue et solution et possédez de bonnes capacités 
d’analyse. 

 

Situé en région namuroise, notre client est actif dans le domaine de l’industrie 
agroalimentaire.  
  
Avec son équipe de professionnels passionnés, et dotés de belles perspectives de 
croissance, l’entreprise souhaite conforter son positionnement et sa renommée sur le 
marché.  
  
Pour cette raison, nous sommes activement à la recherche d’un(e) : 
 



  
         

 

OFFRE 
 

• L’opportunité de rejoindre une entreprise à taille humaine, en pleine croissance et pour 
laquelle le facteur humain est fondamental. 

• Un environnement de travail dynamique, accueillant et professionnel. 

• Des possibilités de formations et de développement personnel. 

• Un CDI en horaire de jour (pas de travail de nuit ou de week-end).  
 
 

INTÉRESSÉ(E) ? 
 
Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation à recruitment@pahrtners.be. 
 
 

 VOTRE CANDIDATURE SERA TRAITÉE EN 
TOUTE CONFIDENTIALITÉ. 
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