Basé dans la région de Charleroi, notre client est une belle entreprise industrielle active dans les
technologies de I'énergie et de I'automatisation.

Leader technologique et pionnier dans son domaine, notre client développe des solutions
énergétiques de haute qualité afin d’accélérer la transition énergétique vers un avenir durable.

Pour assurer leur croissance, nous sommes a la recherche d’un(e) :

Young Graduate Program —
Manufacturing Engineer (H/F)

RESPONSABILITES

Fraichement diplomé(e) comme ingénieur(e), vous rejoignez un site industriel a haute valeur-ajoutée
dans un programme de développement sur plusieurs mois. A travers ce parcours de formation, vous
évoluez au sein de différentes équipes, prenez en charge différentes responsabilités et projets, et
développez des compétences sur plusieurs métiers: production, industrialisation, process,
maintenance, R&D, etc.

A terme, vos responsabilités principales sont les suivantes :

Elaborer, coordonner et améliorer les processus de production.

Suivre la fabrication et I'assemblage des produits dans le respect du planning de production,
ainsi que des normes de sécurité, de qualité et d’efficacité.

Développer et implémenter de nouveaux processus de production, en concertation avec les
équipes et votre manager.

Servir de référent technique sur les machines et les processus.
Elaborer des plans de maintenance préventive, avec le département maintenance.
Rédiger et mettre a jour les instructions de travail et de sécurité.

Assurer une présence réguliere sur le terrain afin d’améliorer la communication entre les
opérateurs et de proposer des solutions aux problémes de production.

Veiller constamment a améliorer la productivité afin de maitriser la croissance, tout en gardant
une tres bonne ambiance de travail.

Optimiser les flux physiques et sur SAP.
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PROFIL

® Vous étes bientot diplomé(e) en qualité d’ingénieur(e) industriel ou civil.

® Vous avez de bonnes connaissances en électricité, automation, électromécanique, et/ou

électronique.

® Vous maitrisez le frangais et possédez de bonnes connaissances en anglais.

® Polyvalence, organisation, esprit d’équipe, communication, leadership.

® Capacités d’analyse, structure et orientation résultats/solutions.

® Flexible et agile, vous étes disposé(e) a intégrer un rdle de garde.

OFFRE

® Undémarrage de carriére plein de sens, au sein d’une entreprise qui investit dans votre talent.

® Un solide parcours de formation, dans lequel vous développez vos compétences, et gagnez
en autonomie et en impact.

® |'opportunité d’intégrer une équipe dynamique et a taille humaine, au sein d’un groupe
international leader dans son domaine d’activité.

® Des produits en constante évolution, a la pointe de la technologie et du développement.

® Un cadre de travail moderne, agréable et d’acces facile.

® Un contrat a durée indéterminée et une rémunération de niveau appréciable, en phase avec
vos compétences et votre expérience.
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INTERESSE(E) 2

Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation a recruitment@pahrtners.be.
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VOTRE CANDIDATURE SERA TRAITEE EN
TOUTE CONFIDENTIALITE.
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