
  

 

Responsable des Achats (H/F) 
 

RESPONSABILITÉS 
 

En tant que Responsable des Achats, vous rapportez au COO et vous êtes responsable de 
l’entièreté des achats effectués par l’entreprise. Vous garantissez la bonne exécution des 
marchés publics tout en vous assurant du bon développement de vos 9 collaborateurs. 
 
Vos responsabilités principales sont les suivantes : 

• Accompagner la direction dans la mise en place de la politique d’achats et 
l’optimisation des coûts, qualité et délais. 

• Assurer la bonne organisation du service et accompagner les collaborateurs dans leur 
développement. 

• Rédiger les appels d’offre et sélectionner les fournisseurs répondant aux besoins de 
l’entreprise. 

• Développer et contrôler les procédures d’achats et l’exécution des marchés.  

• Négocier avec les fournisseurs les conditions d’approvisionnement en termes de coût, 
qualité, délai, conditions de paiement, etc.  

• Identifier, anticiper et gérer les risques fournisseurs. 

• Superviser les activités du magasin, optimiser les stocks et les flux de marchandises.  

• Dynamiser et veiller à l’amélioration continue des processus opérationnels. 

 

Situées à Fleurus (Belgique), l’IRE et sa filiale IRE ELiT sont des entreprises 
industrielles renommées et innovantes jouissant d’un potentiel de 
développement élevé. Avec près de 270 collaborateurs, l’IRE est l’un des 
principaux producteurs mondiaux de radio-isotopes utilisés en médecine 
nucléaire à des fins de diagnostic et de thérapie. IRE ELiT est quant à elle active 
dans la production radio-pharmaceutique. 
  
Plus concrètement, ces entreprises contribuent à sauver des millions de vies dans 
le monde chaque année. Sur les 5 dernières années, l’entreprise a renforcé son 
développement et jouit d’une croissance continue. Pour plus d’informations, 
veuillez consulter www.ire.eu 
  
Pour assurer le bon développement de l’IRE, nous sommes activement à la 
recherche d’un(e) :  
 

http://www.ire.eu/


  

 

PROFIL 
 
 

• Vous êtes titulaire d’un diplôme d’Ingénieur, ou expérience probante équivalente.   

• Vous disposez de minimum 10 ans d’expérience dans une fonction comparable. La 
connaissance du secteur nucléaire ou pharmaceutique est un atout.  

• Vous maitrisez la suite Office et un ERP. La connaissance de SAP est un atout.  

• Vous avez du leadership et vous démontrez un fort attrait pour la gestion d’équipe.  

• Vous communiquez efficacement et vous êtes à l’aise dans la négociation. 

• Vous êtes rigoureux, flexible, autonome et collaboratif.  

• Vous parlez couramment le français et l’anglais. 
 
 

OFFRE 
 
 

• Un contrat à durée indéterminée avec possibilité d’entrée en fonction rapide. 

• L’opportunité d’intégrer une structure industrielle renommée et innovante. 

• Des défis professionnels et contacts humains enrichissants.  

• Un salaire attractif assorti d’avantages extra-légaux, en ligne avec votre expérience. 

 
 

INTÉRESSÉ(E) ? 
 
Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation à recruitment@pahrtners.be. 
 
 

 VOTRE CANDIDATURE SERA TRAITÉE EN 
TOUTE CONFIDENTIALITÉ. 

 

 

mailto:recruitment@pahrtners.be

