
  

 

Plant Quality Manager (H/F) 
 

RESPONSABILITÉS 
 
 
En tant que Plant Quality Manager, vous supervisez toutes les activités de qualité du site. Vous mettez 
en œuvre la stratégie qualité et maintenez le Système de Gestion de la Qualité (QMS) à jour. Vous 
avez un rôle central et impactant au sein des opérations. 
 
Vos principales responsabilités sont : 
 

• Garantir la qualité de tous les produits et services, entrant et sortant du site. 
• Assurer le respect des process de qualité et les actions relatives à ces derniers. 
• Établir, documenter et faire appliquer de manière cohérente le SMQ local, le tout dans une 

optique d’amélioration continue de la qualité. 
• Assurer la conformité à toutes les réglementations internes et externes, aux spécifications et 

aux normes de travail en vigueur. 
• Mettre en place et améliorer le système de KPI's et les actions qui en découlent, dans une 

volonté d’optimisation de la performance opérationnelle. 
• Préparer les audits internes et externes des clients, fournisseurs et autorités compétentes. 
• Réaliser un analyse régulière de l'avancement des activités et projets en cours auprès de la 

direction. 
• Superviser les équipes d’ingénieurs et de techniciens qualité. 

 
 
 

PROFIL 
 
 

• Vous êtes titulaire d’un Diplôme d'ingénieur ou expérience équivalente. 
• Vous disposez d'au moins 5 ans d'expérience dans une position similaire, dans un 

environnement de production industrielle. 
• Vous possédez une compréhension approfondie des normes de qualité (ISO). 

Basé dans la région de Charleroi, notre client est une belle entreprise industrielle active dans les 
technologies de l'énergie et de l'automatisation.  
 
Leader technologique et pionnier dans son domaine, notre client développe des solutions 
énergétiques de haute qualité afin d’accélérer la transition énergétique vers un avenir durable.  
 
Pour assurer leur croissance, nous sommes à la recherche d’un(e) : 



  

• Vous êtes orienté(e) solutions, et team player. 
• Vous avez d'excellentes compétences en communication et en relations interpersonnelles. 
• Vous êtes rigoureux/se, méthodique, autonome et possédez un réel esprit d'équipe. 
• Vous avez une bonne maîtrise du français et de l'anglais. 

 
 

OFFRE 
 
 

• L’opportunité d’intégrer une équipe dynamique et à taille humaine, au sein d’un groupe 
international leader dans son domaine d’activité. 

• Des produits en constante évolution, à la pointe de la technologie et du développement. 
• Une fonction clé, transversale, riche en technicité, en contact humain et en gestion d’équipe. 
• Une ambiance de travail où les équipes évoluent avec motivation et engagement. 
• Un cadre de travail moderne, agréable et d’accès facile. 
• De belles possibilités d’évolution et de développement professionnel.  
• Un contrat à durée indéterminée et une rémunération de niveau appréciable, en phase avec 

vos compétences et votre expérience. 
 

 

INTÉRESSÉ(E) ? 
 
Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation via URL ou à recruitment@pahrtners.be. 
 
 

 VOTRE CANDIDATURE SERA TRAITÉE EN 
TOUTE CONFIDENTIALITÉ. 
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