
  

 

Comptable GL (H/F) 
 

RESPONSABILITÉS 
 
En tant que membre clé de l’équipe financière, vous contribuez à la gestion comptable 
générale des opérations en Belgique. 
 
Vos principales missions sont les suivantes : 
 

• Gérer les activités comptables générales, y compris la préparation des états financiers 
mensuels et annuels. 

• Assurer la précision et la conformité des transactions comptables enregistrées dans le 
grand livre. 

• Collaborer avec les équipes opérationnelles pour comprendre et soutenir les besoins 
comptables 

• Assurer la gestion des écarts et des ajustements 
• Pouvoir comprendre le fonctionnement d’un audit financier et participer à la 

préparation d’audit  
• Assurer le respect des normes comptables locales et des politiques internes de 

l'entreprise. 
• Contribuer à l'amélioration continue des processus comptables et des contrôles 

internes. 
 
 
 

PROFIL 
 

• Vous possédez un diplôme en comptabilité, finance ou un équivalent par expérience. 
• Vous disposez d’une expérience de 2 à 5 ans dans un poste similaire, de préférence 

dans le secteur du commerce de détail ou dans une entreprise internationale. 
• Vous avez de bonnes compétences en français et vous comprenez l’anglais.  

Acteur majeur du sport dans le monde, Decathlon compte aujourd’hui 3000 collaborateurs en 
Belgique. Leur mission ? Rendre durablement le plaisir et les bienfaits de la pratique des sports 
accessibles au plus grand nombre !  

Cette mission s’articule autour de 4 grandes valeurs : Vitalité, Responsabilité, Authenticité et 
Générosité.  
 
Afin de renforcer ce collectif positif et dynamique, au sein de l’équipe Finance située au siège social 
(Bruxelles), nous sommes à la recherche d’un(e) : 
 



  

• Vous aimez travailler de manière autonome, tout en ayant un bon esprit de 
collaboration. 

• Vous aimez le sport et vous vous retrouvez dans les valeurs véhiculées par Decathlon. 
 

 

OFFRE 
 
 

• Rejoindre une société dynamique et innovante où la prise d’initiatives est encouragée.  
• Intégrer une entreprise qui investit dans le développement personnel et professionnel 

de ses collaborateurs. 
• L’opportunité de se développer et d’évoluer au sein de l'organisation 
• Un salaire attractif comprenant des avantages extra-légaux, en lien avec votre 

expérience.  
 

INTÉRESSÉ(E) ? 
 
Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation à recruitment@pahrtners.be. 
 
 

 VOTRE CANDIDATURE SERA TRAITÉE EN 
TOUTE CONFIDENTIALITÉ. 

 

 

mailto:recruitment@pahrtners.be

