
  

 

Responsable de Production (H/F) 
 

RESPONSABILITÉS 
 

En tant que Responsable de Production, vous supervisez toutes les activités de production, 
conformément aux normes de qualité et de sécurité. À la tête d’une équipe de 5 Superviseurs de 
Production et 80 Opérateurs, votre objectif est de garantir la réalisation des objectifs opérationnels. 
 
Vos responsabilités principales sont les suivantes :  

• Organiser et optimiser l’ensemble de la production, sur différents produits et zones (en 24/7) ; 
dans le respect de la sécurité, de la qualité, des délais et des coûts.  

• Gérer l’équipe de production en définissant et évaluant les objectifs collectifs et individuels, 
ainsi qu’en assurant la gestion de compétences du personnel. 

• Assurer les rendements et l’atteinte des objectifs de production. 

• Mettre en place, analyser, et communiquer les indicateurs de performances aux équipes ; au 
travers notamment de réunions quotidiennes de terrain et de management. 

• Participer à l’amélioration continue des méthodes de travail, investiguer les anomalies et 
gérer les non-conformités. 

• Veiller au respect des procédures de fabrication, des horaires et à une bonne communication. 

• Assurer le bon état des installations de production et participer à la mise en place et au 
démarrage de nouvelles installations. 

• Assurer la communication entre la Production et les autres départements de l’entreprise 
(Process, Maintenance, Planning, Qualité…). 

 
 
 
 
 
 
 
 

Basé dans la région de Charleroi, notre client est une belle entreprise industrielle active dans les 
technologies de l'énergie et de l'automatisation.  
 
Leader technologique et pionnier dans son domaine, notre client développe des solutions 
énergétiques de haute qualité afin d’accélérer la transition énergétique vers un avenir durable.  
 
Pour assurer leur croissance, nous sommes à la recherche d’un(e) : 



  

PROFIL 
 
 

• Vous êtes titulaire d’un Bachelier ou Master à orientation technique (électricité, 
électromécanique, électronique, mécanique, automation…).  

• Vous disposez de minimum 5 années d’expérience dans une fonction similaire.  

• Vous maîtrisez le français et possédez de très bonnes connaissances en anglais. 

• Polyvalence, esprit d’équipe, bonne communication, leadership. 

• Capacités d’analyse, structure et orientation résultats.  

• Flexible, vous êtes disposé(e) à intégrer un rôle de garde. 
 
 

OFFRE 
 
 

• L’opportunité d’intégrer une équipe dynamique et à taille humaine, au sein d’un groupe 
international leader dans son domaine d’activité. 

• Des produits en constante évolution, à la pointe de la technologie et du développement. 

• Une fonction transversale, riche en technicité, en contact humain et en gestion d’équipe. 

• Une ambiance de travail familiale privilégiant l’écoute et le respect, où les équipes évoluent 
avec motivation et engagement. 

• Un cadre de travail moderne, agréable et d’accès facile. 

• Un contrat à durée indéterminée et une rémunération de niveau appréciable, en phase avec 
vos compétences et votre expérience. 

 
 

INTÉRESSÉ(E) ? 
 
Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation à recruitment@pahrtners.be. 
 
 

 VOTRE CANDIDATURE SERA TRAITÉE EN 
TOUTE CONFIDENTIALITÉ. 
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