
  

 

Management Trainee – Hospitality 
(H/F) 

 
Tu es un(e) jeune diplômé(e) cherchant à développer tes compétences et à poser les bases de 
ta carrière dans l’industrie de l’hôtellerie ? 
En tant que Hospitality Management Trainee, tu seras immergé dans tous les aspects de la 
gestion opérationnelle et stratégique d’un établissement hôtelier. 
 
Tu participeras à un programme de formation intensif de 24 mois conçu pour développer tes 
compétences en leadership, en gestion des opérations et en service à la clientèle. 
 
Le tout sous la supervision directe des gestionnaires expérimentés des hôtels. 
Ils et elles t’apprendront à coordonner les activités quotidiennes, à optimiser les processus de 
travail et à maintenir les normes de qualité élevées des établissements. 
 

 
RESPONSABILITÉS 
 
Tes principales missions sont les suivantes : 

• Tu découvriras tous les différents départements de l’hôtel, y compris la réception, la 
restauration, le marketing, les finances, etc. pour acquérir une compréhension 
globale et approfondie de leur fonctionnement ; 

• Tu participeras à divers projets uniques, ainsi qu’au développement des hôtels ; 
• Tu apporteras des idées novatrices et contribuera activement à l’amélioration 

continue des processus et des services ; 
• À la findu programme, tu te verras confier de plus grandes responsabilités au sein de 

l’entreprise hôtelière ; 
• Et tu deviendras (peut-être) un membre permanent de Nestia Hospitality Group. 

 
 
 

Chez Nestia Hospitality Group, Leur engagement envers leur clients est primordial. Guidés par la 
devise “Elevate Your Event”, ils s’efforcent de faire de chaque événement un succès. Que vous 
recherchiez un lieu de location avec ou sans hébergement, leur gamme de services regorge de 
possibilités. 
Pour plus d’informations, veuillez consulter leur site internet : www.nestia.com  
 
Avec Nestia, nous sommes à la recherche de plusieurs candidats pour intégrer le Programme de 24 
mois en tant que Management Trainee 



  

 

PROFIL 
 

• Jeune diplômé/e en Management Hôtellerie ; 
• Motivé.e par une carrière dans l’Hôtellerie.  
• Orientation client et orientation solution ; 
• Impliqué.e, Dynamique ; Responsable ; 
• Maitrise du français et de l’anglais ; 
• Permis de conduire B.  

 
 
 

 

OFFRE 
 

• Possibilité de rejoindre l’équipe Nestia, ou une position hiérarchique dans un des 
hôtels au terme de la période de CDD de 24 mois; 

• Possibilité de loger dans les hôtels; 
• Possibilité de mise à disposition d’un véhicule professionnel et carte carburant; 
• Rémunération attractive (CP 200); 
• Prime de fin d’année; 
• Eco-chèques; 
• Assurance hospitalisation familiale; 
 
 

INTÉRESSÉ.E? 
 
Veuillez envoyer votre CV accompagné d'une lettre de motivation à : recruitment@pahrtners.be. 
 
 

 VOTRE CANDIDATURE AINSI QUE VOS 
INFORMATIONS PERSONNELLES RESTERONT 

STRICTEMENT CONFIDENTIELLES. 

 

 


