
  
         

 

 

Chargé de projet informatique (H/F) 
 
 
Notre client est un groupe international qui, depuis plus de 50 ans, mène des recherches en chimie, 
biologie et physiologie humaine afin de développer des solutions innovantes pour lutter contre les 
risques chimiques et améliorer la santé et la sécurité. 
 
L’entreprise dispose de plusieurs divisions et investit continuellement dans la recherche fondamentale 
et l’ingénierie afin de proposer des solutions de pointe à ses clients. 
 
Son service informatique est organisé en 3 pôles : Infrastructure, Développement logiciel et 
Développement web. L’équipe assure la stabilité et l’évolution du système d’information, ainsi que le 
développement et la maintenance des différents sites web. 
 
 
 
 

RESPONSABILITÉS 
 
 
 
 
En tant que Chargé·e de projet, vous serez responsable de la gestion et du suivi de projets de 
développement d’applications internes. Concrètement, vos responsabilités incluront : 
 

• Recueillir les besoins et rédiger les cahiers des charges. 
• Planifier, budgétiser et piloter les projets de développement. 
• Concevoir et développer des applications informatiques. 
• Rédiger la documentation technique et utilisateur. 
• Valider les logiciels et assurer leur mise en production. 
• Collaborer avec l’équipe de développeurs basée en Inde. 
• Maintenir et faire évoluer les applications existantes. 
• Former et assister les utilisateurs. 
• Gérer les tickets de support. 
• Réaliser une veille technologique et rédiger des procédures qualité. 

 
 

PROFIL 
 

• Diplôme d’ingénieur ou master en informatique (MII). 
• Expérience de 3 à 5 ans en gestion de projets IT. 



  
         

 

• Bonne maîtrise de la conception et de la gestion de projets, des méthodes de modélisation 
(UML, Merise) et des méthodologies agiles. 

• Compétences en programmation orientée objet (capacité à développer vous-même des 
applications). 

• Capacité à analyser les besoins, rédiger un cahier des charges et proposer des solutions 
techniques adaptées. 

• Très bonne maîtrise de l’anglais (collaboration avec une équipe internationale). 
• Permis de conduire requis. 
• Présence régulière sur site (télétravail limité pour des raisons de sécurité et de 

confidentialité). 
 

OFFRE 
 

• Un package salarial attractif assorti d’avantages extra-légaux. 
• La possibilité de rejoindre un environnement international innovant et engagé. 
• Une équipe soudée et passionnée, dans laquelle vous aurez l’opportunité de développer 

vos compétences. 
 
 
Votre candidature sera traitée en toute confidentialité. 
 

INTÉRESSÉ(E) ? 
 
Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation via URL ou à recruitment@pahrtners.be. 
 
 

 VOTRE CANDIDATURE SERA TRAITÉE EN 
TOUTE CONFIDENTIALITÉ. 

 

 


