Fondé il y a plus de 125 ans, I'Union Namur est un club historique du football belge. Repris il
y a 5 ans et demi, le club s’est doté d’une vision claire : combiner ambition sportive et
développement immobilier structurant.

Stabilité, ancrage régional et développement durable constituent le socle de son projet. Avec
un objectif sportif affirmé, atteindre la Division 1, et un projet de stade innovant et hybride
inspiré de modeéles européens, I'lUnion Namur entend devenir un acteur majeur du football
belge, tout en renforcant son impact économique et sociétal dans la région namuroise.

Chief Executive Officer (H/F)

RESPONSABILITES

En tant que CEO de I'Union Namur, vous serez au coeur de la transformation et du
développement stratégique du club. Véritable moteur de son expansion, vous combinez
leadership opérationnel, développement business et relations institutionnelles. Vous avez la
responsabilité de professionnaliser |'organisation, d’assurer sa croissance durable et de
renforcer son rayonnement. Vous pilotez a la fois les opérations quotidiennes et la
concrétisation des ambitions a long terme. Vous travaillez ici en étroite collaboration avec le
Président, tout en disposant d’une large autonomie opérationnelle.

Vos principales missions seront les suivantes :
e Concevoir et piloter la mise en ceuvre du projet de construction du nouveau stade.
e Définir et exécuter un business plan sous I'ensemble des facettes du business.
e Lever des fonds afin d’assurer développement sportif et organisationnel du club.
e Développer et diversifier les sources de sponsoring et de partenariats.
e Assurer la gestion compléte, en garantissant I’équilibre financier du club.
e Structurer et renforcer I'organisation interne (gouvernance, outils et processus) ;
e Encadrer I'opérationnel et veiller a la bonne gestion quotidienne du club.
e Représenter le club aupres des investisseurs, partenaires, sponsors et médias.
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PROFIL

e Vous disposez d’un Master en gestion, finance, ou équivalent par expérience.

e Vous disposez d’une expérience réussie en gestion d’entreprise(s).

e Vous étes reconnu(e) pour vos compétences en financement et développement de
business/partenariats.

e Vous possédez une solide expertise en gestion financiére et en pilotage
organisationnel.

e \Véritable leader et fédérateur, vous étes orienté résultats et doté(e) d’un fort
esprit entrepreneurial.

e Vous parlez couramment francais et avez une bonne maitrise de I'anglais. La
connaissance du néerlandais est un atout.

e Votre proximité avec la région de Namur ou votre connaissance du contexte local
est un plus.

OFFRE

e Vous rejoignez un projet unique, a la croisée du sport, du business, de I'immobilier et
du développement économique régional.

e Vous occupez un rble clé et stratégique, avec une grande autonomie et des
responsabilités concrétes.

e Vous intégrez un club ambitieux, en pleine croissance, avec des perspectives de
développement claires.

e Vous bénéficiez d’'un package salarial attractif, aligné sur vos responsabilités et sur les
défis du poste.

e Vous serez acteur(rice) d’'une aventure entrepreneuriale, business, sportive et
humaine hors du commun.

INTERESSE.E?
4 N

Veuillez envoyer votre CV accompagné d'une lettre de motivation a : melissa.bascour@pahrtners.be

VOTRE CANDIDATURE AINSI QUE VOS
INFORMATIONS PERSONNELLES RESTERONT
STRICTEMENT CONFIDENTIELLES.
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