
  

 

Responsable d’Affaires (H/F) 
 

 
RESPONSABILITÉS 

 
 
En tant que Responsable d’Affaires, vous êtes pilotez les projets qui vous sont confiés. Vous 
assurez la bonne exécution technique, financière et humaine des chantiers, dans le respect 
des engagements pris envers les clients. 
 
Vos principales responsabilités sont de : 

• Analyser les aspects techniques, contractuels et financiers des projets. 
• Planifier les ressources humaines, matérielles et logistiques nécessaires à la réussite 

des opérations. 
• Coordonner les différentes parties prenantes internes et externes pour garantir le 

respect des délais et de la qualité. 
• Négocier avec les fournisseurs et prestataires afin d’optimiser les coûts et les 

marges. 
• Préparer les offres de prix et s’assurer du paiement des factures clients. 
• Superviser le suivi de chantier et assurer la conformité des travaux en termes de 

sécurité, qualité et environnement. 
• Gérer la relation client de la phase d’étude à la réception du projet. 
• Suivre les indicateurs financiers et garantir l’atteinte des objectifs de rentabilité. 
• Encadrer et motiver les équipes terrain dans un esprit de collaboration et de 

performance. 
 
 
 
 
 

Notre client est une entreprise spécialisée dans les solutions techniques et la gestion de projets 
d’envergure dans le domaine des infrastructures et des réseaux. 
 
Reconnue pour son expertise opérationnelle, elle intervient sur des projets complexes combinant 
électricité, construction et ingénierie. 
 
Afin d’assurer la croissance de notre client, nous sommes à la recherche d’un(e) Responsable 
d’Affaires. 



  

PROFIL 
 
 

• Vous êtes diplômé(e) d’un Master ou d’une école d’ingénieurs, idéalement en gestion de 
projet, électricité ou construction. 

• Vous disposez d’une expérience confirmée dans la conduite de projets techniques ou 
industriels. 

• Vous maîtrisez les outils de gestion de projet et les logiciels de suivi (ERP, MS Project, 
Excel…). 

• Vous faites preuve de leadership, d’un bon sens de l’organisation et d’une réelle capacité à 
prioriser. 

• Vous communiquez aisément avec des interlocuteurs variés (clients, équipes, partenaires). 
• Vous agissez avec autonomie, rigueur et sens des responsabilités dans un environnement 

exigeant. 
 
 
 

 

OFFRE 
 
 

• L’opportunité d’intégrer une équipe dynamique et à taille humaine, au sein d’une entreprise 
international leader dans son domaine d’activité. 

• Un rôle clé au sein de l’entreprise avec la possibilité d’avoir un réel impact. 
• Un contrat à durée indéterminée et une rémunération en lien avec votre expérience. 
 
 
 
 

INTÉRESSÉ.E? 
 
Veuillez envoyer votre CV accompagné d'une lettre de motivation à : recruitment@pahrtners.be. 
 
 

 VOTRE CANDIDATURE AINSI QUE VOS 
INFORMATIONS PERSONNELLES RESTERONT 

STRICTEMENT CONFIDENTIELLES. 

 

 


