
  

 

 
Lead Technician  

 
RESPONSABILITÉS 
 
 

En tant que Lead Technician, vous jouez un rôle clé dans le bon fonctionnement et la fiabilité des 
installations techniques de l’usine. Vous coordonnez les activités de maintenance tout en garantissant 
la disponibilité et la performance des équipements de production. 

Vos principales responsabilités sont de : 

• Assurer la maintenance préventive et curative des lignes de production pour garantir leur 
disponibilité optimale. 

• Planifier et organiser le travail quotidien de l’équipe technique (2 à 4 personnes) en veillant à 
une répartition efficace des tâches. 

• Diagnostiquer et intervenir rapidement en cas de panne afin de limiter les arrêts de 
production. 

• Collaborer étroitement avec les équipes de production, qualité et sécurité pour maintenir un 
fonctionnement fluide des installations. 

• Participer à l’installation, au démarrage et à l’optimisation de nouvelles machines ou lignes 
automatisées. 

• Documenter les interventions techniques et veiller à la bonne tenue des rapports de 
maintenance. 

• Proposer et mettre en œuvre des actions d’amélioration continue pour fiabiliser les 
équipements et réduire les temps d’arrêt. 

• Veiller au respect des normes de sécurité, d’hygiène et de qualité lors de chaque intervention. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Notre client, entreprise leader dans son secteur de l’alimentaire, recherche un Lead Technician pour 
renforcer son équipe. 

 
 



  

PROFIL 
 

• Vous disposez d’un diplôme technique en électromécanique, maintenance industrielle, ou 
justifiez d’une solide expérience dans un environnement de production. 

• Vous possédez entre 5 et 10 ans d’expérience en maintenance industrielle, dont au moins 2 
ans dans un rôle de coordination ou de leadership. 

• Vous maîtrisez les bases en électricité, mécanique, pneumatique et automatisation. 
• Vous adoptez une approche structurée, réactive et orientée solutions, avec un bon esprit 

d’analyse. 
• Vous démontrez un réel sens des responsabilités et encadrez votre équipe avec bienveillance 

et efficacité. 
• Vous communiquez aisément en français ; la connaissance de l’anglais technique constitue 

un atout. 

 
 
 

OFFRE 
 

• Un rôle clé au sein d’une entreprise dynamique et en pleine croissance, leader de son secteur. 

• Une fonction autonome, variée et stratégique dans un environnement de production 
moderne et dynamique. 

• Un cadre de travail stimulant avec un esprit entrepreneurial. 

• Un package salarial compétitif, aligné sur votre expérience et accompagné d’avantages extra-
légaux. 
 

INTÉRESSÉ(E) ? 
 

Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation à recruitment@pahrtners.be. 
 
 

 VOTRE CANDIDATURE SERA TRAITÉE EN 
TOUTE CONFIDENTIALITÉ. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


