
  

 

Technicien(ne) de Tests (H/F/X) 
 

 

RESPONSABILITÉS 
 

 

Au sein du centre de tests, vous jouez un rôle clé dans la validation des développements 

techniques en collaboration étroite avec l’équipe de Recherche & Développement. Vous 

contribuez activement à la fiabilité et à la qualité des produits testés. 

 

Vos principales missions sont les suivantes : 

 Effectuer les montages préparatoires sur les chambres de tests et réaliser les essais 

aérauliques, électriques et acoustiques demandés par le responsable de projet. 

 Assurer la bonne rédaction des rapports d’essais et mettre à jour les suivis de projets. 

 Consolider et synthétiser les résultats des campagnes d’essais afin d’en extraire les 
conclusions pertinentes pour le service R&D. 

 Veiller à la qualité, la fiabilité et la traçabilité des informations issues des essais, 
garantes du processus décisionnel technique. 

 

 

PROFIL 
 

 

 Vous êtes titulaire d’un Bachelier en électromécanique, ou justifiez d’une expérience 
équivalente. 

 Vous maîtrisez la rédaction de rapports d’essais et le suivi de projets techniques.  

 Vous faites preuve de rigueur, de précision et d’un sens critique développé dans 
l’analyse des résultats. 

 Vous travaillez de manière autonome tout en collaborant efficacement avec les 
équipes techniques et R&D. 
 

 

 

Entreprise industrielle internationale reconnue pour ses solutions de haute qualité dans le 
domaine de la ventilation, du confort intérieur et de l’efficacité énergétique. Elle conçoit, fabrique 
et fournit des systèmes innovants qui améliorent la performance énergétique et le bien-être dans 
les bâtiments.  

Présente à l’échelle européenne, l’entreprise poursuit sa croissance et renforce aujourd’hui son 
équipe R&D. Dans ce cadre, elle recherche un(e) Technicien(ne) de Tests (H/F/X).  



  

 

OFFRE 
 

 

 L’opportunité de rejoindre une société à taille humaine, soutenue par un groupe 
international ambitieux et leader dans son domaine d’activité. 

 Une formation interne complète, vous permettant de développer vos compétences 
techniques et de progresser au sein du pôle R&D. 

 Un environnement de travail agréable, au sein d’une équipe conviviale, dans un cadre 
moderne et facilement accessible.  

 Vous souhaitez évoluer au sein du pôle R&D d’un groupe international, où l’innovation 
et la qualité expérimentale constituent des leviers essentiels du développement 
produit. 

 Être un.e réel.le acteur/trice du pôle R&D d’un groupe international, où l’innovation 
et la qualité expérimentale constituent des leviers essentiels du développement 
produit. 

 Un contrat à durée indéterminée, assorti d’un package salarial attractif en adéquation 
avec vos compétences et votre expérience. 

 

 

INTÉRESSÉ.E? 
 

Veuillez envoyer votre CV accompagné d'une lettre de motivation à : recruitment@pahrtners.be. 

 
 

 VOTRE CANDIDATURE AINSI QUE VOS 
INFORMATIONS PERSONNELLES RESTERONT 

STRICTEMENT CONFIDENTIELLES. 
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