
  

 

B2B Internal Sales – Equipements 
techniques (H/F/X) 

 

 

RESPONSABILITÉS 
 

En tant que Internal Sales, vous êtes rattaché.e au département Commercial, vous jouez un 

rôle important en contact avec les clients B2B dans la réalisation des devis et la sélection du 

matériel. 

 

Vos principales missions sont les suivantes : 

 Soutenir le service commercial sur le terrain en réalisant des devis et des sélections du 
matériel technique à destination des clients B2B. 

 Interpréter les cahiers des charges et les plans pour établir les sélections adéquates . 

 Vous apportez un support technique et commercial aux clients.  

 Faire partie de l’équipe Sales et rapporter directement au Sales Manager.  
 

 

PROFIL 
 

 

 Vous êtes titulaire d’un bachelier en électromécanique ou vous disposez d’une 
expérience dans un service commercial/ back office avec de la vente de produits 
techniques.  

 Idéalement, vous êtes familier.e avec le monde HVAC ou les produits techniques.   

 Vous êtes orienté.e client, positif/ve et organisé.e 

 Vous avez l’esprit d’équipe, vous êtes résistant.e au stress et capable de travailler de 
manière autonome sur différents projets.  

 Vous faites partie d'une équipe jeune et dynamique et vous travaillez en étroite 
collaboration avec vos collègues du service commercial. 

 Vous parlez français avec une connaissance de l'anglais et du néerlandais (niveau B1).  
 

 

Notre client est une entreprise à la pointe de la technologie HVAC basée en région namuroise. 



  

 

OFFRE 
 

 

 Intégrer un groupe européen reconnu à l’international.  

 Un salaire fonction de votre expérience avec des avantages extra-légaux (chèques-
repas et assurances).  

 Un poste varié au cœur des activités commerciales au sein d’une équipe dynamique.  

 Des bureaux modernes et conviviaux.  

 

 

INTÉRESSÉ.E? 
 

Veuillez envoyer votre CV accompagné d'une lettre de motivation à : recruitment@pahrtners.be. 

 
 

 Votre candidature sera traitée en toute 
confidentialité, conformément au RGPD. 

PaHRtners promeut la diversité, l’équité et 
l’inclusion (DEI), et garantit l’égalité des 

chances pour toutes et tous, dans le respect 
de sa démarche B Corp. 
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